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DECISAO All‘ig:lNISTRATIVA
al

O presente processo administrativo tem g6 objeto a pretensao do servidor requerente de

Assunto: Requerimento de licenga-prémio.

usufruir licenga-prémio. P

<
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DOCUMENTOS QUE iNSTRUEM O PROCESSO

<

Instrui o processo o requerimento inicia@s folnas 02, Documentos de identificagdo do
requerente as folhas 03, Comprovante dos cimentos as folhas 04, folha de despacho as
folhas 05, Histérico funcional as folhas 06, [biscriminagéo dos assentos funcionais as folhas

07, memorando do setor as folhas 08, Pare juridico as folhas 09/10, Relatério do Controle

Interno as folhas 11. L
!
DA FUNDAMENTAGAO o
S
O parecer juridico, aponta a Iegitimidade@ pretensao do servidor requerente e opina no
sentido da concessao da licenga-prémio. *;5

No parecer juridico, a procuradoria opinbE peia possibilidade de concessao de 03 (trés)
periodos de licengas-prémio ao servidor,~Teferente ao 1° quinquénio - 19/04/2004 a
19/04/2004, 2° quinquénio- 19/04/2009 aﬂ?9/04/2014 e 3° quinquénio -19/04/2014 a
19/04/2019, visto que o mesmo atende aos rq%isitos exigidos pelo PCCR.

Ressaltando, que fica a critério da gestéo% pessoal o periodo que a servidora ira usufruir
de sua licenca, conforme os critérios de convegiéncia e oportunidade desta Autarquia.

Neste diapasdo, a Autoridade administ;%va deve avaliar os desdobramentos que a
concessao da licenga para um servidor allfdarquico acarretara para a operagao de uma

companhia do porte da COMSERCAF, sonsidgrando a garantia da manutengéo e execugéo
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dos servicos publicos prestados por esta*Autarquia Municipal de modo a atender as
atribuigées previstas na Lei Municipal n® 247{2013.

Em avaliacdo do contexto da instrucao proessual, a Autoridade administrativa avalia que
a concesséo da licenca postulada pela servi&a requerente nao acarretara prejuizo ao setor
em que o mesmo estd lotado, sendo garghtida a manutengéo e execugao dos servigos
publicos prestados por esta Autarquia Municﬁl.

Deste modo, observado o cumprimento xercicio de controle de legalidade através do
parecer técnico exarado pelo 6rgdo autaruico competente e verificada a dualidade de
possibilidades de cabimento da pretenséo b servidor requerente, DECIDE a Autoridade
administrativa pelo DEFERIMENTO DO PEI@O, , concedendo 1 (um) periodo, devendo o

setor de RH juntamente com o setor em que Tservidor esta lotado, verificar o melhor periodo

para uso e gozo da licenga, sem causar prej#izo a prestacéo do servigo no setor.

Publique-se e promova-se a ciéncia da sefvidora requerente.

ao

Apo6s, ao setor de Recursos Humanos pafa-que sejam tomadas as providéncias relativas

as formalidades de concesséao da licenga-préaiio do servidor.
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Cumpridos os procedimentos, arquive-se—
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Cabo Frio, 19 de setembro de 2024.
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