Companhia de %igos de Cabo Frio

Circular n°: 01/2023
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o |
DA COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
AOS SERVIDORES EFETIVOS DA AUFARQUIA
o

| =
Prezados, «D
| =

No dia 31/01/2023 foi instituida a %ssio de Desenvolvimento Funcional desta
Autarquia, por meio do Decreto n.” 7.031 ddb2s.

A criag¢io da Comissio tem previsﬁmo art. 96 do PCCR e sua competéncia esta
estabelecida no art. 97 do PCCR. _—

Dentre as principais competéncias da Comissio estd coordenar o processo de
Avaliacio Periédica de Desempenho, avalja@ esta essencial para a progressio horizontal
(art.102, V do PCCR) e promogio vertical (ast=106 do PCCR) dos servidores efetivos.

A Avaliacio de Desempenho obiett:f'ﬁ o aprimoramento dos métodos de gestio,
melhoria da eficiéncia do servigo publico, val6tizagio do servidor, e ainda promover (art. 88
do PCCR): o

I - a identificagio dos problemas que interferem no desempenho do servidor;
IT - a orientacio € o acomparﬂnento dos servidores;

[11 - a consecugao das metast@bclecidas;

IV - maior aproximacio entrdChefes e subordinados;

V - o desenvolvimento da orgfiizagio;

, -

VI - a melhoria dos servicos. O

—

|
Os critérios de avaliagio sio estabelecidos no art. 90 do PCCR, quais sejam:
assiduidade e pontualidade, eficiéncia, d@plim, urbanidade, organizagio, equilibrio

emocional, trabalho em equipe e uso adequa@dos equipamentos de servigo.

A Avaliagio seri realizada por Comiggio Setorial composta por 3 (trés) servidores

efetivos que tenham exercido suas fungoes fie mesmo 6rgio que o servidor avaliado e no

mesmo periodo da avaliagio, devidamente @mdos pela chefia imediata.
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Cabo Frio/R], 12 de abril 2023.
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Companhia de S
As Avaliagoes do ano corrente set;
referéncia o periodo de margo de 2022 a m:

A avaliagio sera individual e estarao

SERCAFR

gos de Cabo Frio

ealizadas no més de MAIO, e terio como

de 2023.

sentes apenas os avaliadores, 0 avaliado e um

membro da Comissdo (caso necessario). :

O avaliado recebera uma cépia da av%&gio. :

Ap6s a avaliagio, o servidor efetivbaré o prazo de 05 (cinco) dias para recorrer
quanto ao resultado da sua avaliagio, recur§o a ser apresentado no protocolo da Sede da
Autarquia. A Comissio de Desenvolvimenf@uncional terd o prazo maximo de 30 (trinta)
dias para analisar e julgar os recursos apremtados pelo servidor avaliado (att. 97, V do
PCCR). %
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Atenciﬁﬁmente,
_
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COMISSA DWWMENTO FUNCIONAL

LUIZ OS FERREIRA DE ASSUNGAO
Presidente

A

Luiz C. F. Assuncao
Diretor de Servigos Urbanos
COMSERCAF
Portaria N° 2924/2021
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